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технологий (ИКТ) 

 Запланированные мероприятия по месяцам 2023-2024 учебного года 

 Сентябрь -------------------------------------------------------------------- 

 Октябрь ---------------------------------------------------------------------- 

 Ноябрь ----------------------------------------------------------------------- 

 Декабрь --------------------------------------------------------------------- 

 Январь ----------------------------------------------------------------------- 

 Февраль --------------------------------------------------------------------- 

 Март ------------------------------------------------------------------------- 

 Апрель ----------------------------------------------------------------------- 

 Май --------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 
 

1. Тема года. Цели и задачи работы ДОУ на 2023 – 2024 учебный год. 

 

Тема года: «Семья  – ячейка общества» 

 

Цель: обеспечить эффективное взаимодействие родителей, детей и педагогов, 

для разностороннего развития личности дошкольника, формирования у них 

культурных ценностей, интеллектуальные и личностные качества. 

 

Задачи:  

1. Создать условия в ДОУ в соответствии с планом мероприятий, с целью 

обеспечения равенства возможностей для каждого ребенка в получении 

качественного дошкольного образования. 
 организовать психолого – педагогическое сопровождение воспитанников в условиях 

реализации Образовательной программы: 

 создание образовательных проектов совместно с родителями воспитанников 

детского сада, направленных на повышение педагогической компетентности родителей и 

решение вопросов образования и охраны здоровья детей; 

 совершенствовать работу по созданию оптимальной предметно-пространственной 

среды. 
 

2. Продолжать обеспечивать развитие кадрового потенциала через: 

использование активных форм методической работы: обучающие семинары, 

мастер-классы, открытые просмотры, работу творческих групп, повышение 

квалификации, аттестацию. 
 

3. Осуществлять взаимосвязь всего педагогического коллектива в 

образовательном пространстве дошкольного учреждения: 

 

 создание благоприятных условий для раскрытия личности ребенка, индивидуальности, 

творческого потенциала через семейные традиции, родительскую вовлеченность. 

 формирование у детей основополагающих морально-нравственных идеалов, установок, 

ценностей, норм, обеспечивающих осознанный нравственный выбор; 

 духовно-нравственное развитие и воспитание детей посредством приобщения к 

традиционным духовным ценностям России, края, села, воспитание любви к Родине, семье; 

         совершенствовать речевые способности через художественно – литературные 

конкурсы, фестивали. 
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2. Данные по педагогам и руководителю ДОУ, реализующим основную 

образовательную программу дошкольного образования  

МБДОУ Еловский детский сад «Малышок» 
 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

(полностью) 

Должность  Образование 

Название учреждения/ 

год окончания 

Действующая 

аттестация 

(год, 

категория) 

Прохождение 

аттестации в 

2024-2025гг 

1 Дроздова Нина 

Леонидовна 

заведующий Высшее. 

Санкт-Петербургская 

академия управления 

и экономики, 

менеджер, 

Государственное и 

муниципальное 

управление, 2008г. 

ККИПК, 

профессиональная 

переподготовка, 

педагог общего и 

среднего 

профессионального 

образования, 2020г. 

1 кв. категория 

по 

специальности 

социальный 

педагог – май 

2023г. 

- 

2 Чанчикова 

Анна 

Андреевна 

психолог Высшее, 

Красноярский 

Педагогический 

Институт 

- - 

3 Шмидт  

Ольга 

Николаевна 

Музыкальный 

руководитель 

высшее 

Красноярское 

педагогическое 

училище №1 

им.А.М.Горького 

1994 

Профессиональная 

переподготовка 

2018г. 

Март 2024 

высшая 

категория 

- 

4 Романенко 

Лариса 

Геннадьевна 

воспитатель Среднее 

профессиональное 

КГБОУ 

«Красноярский 

педагогический 

колледж №2» 

2013 

Апрель 2024 

1 категория 

- 

5 Захарова 

Татьяна 

Владимировна 

воспитатель Среднее 

профессиональное 

Красноярское ДПУ 

№2 

1988 

 

Декабрь 2023 

1 категория 

- 

6 Ананьева 

Наталья 

Эдмундовна 

воспитатель Высшее, 

Профессиональная 

переподготовка 

- - 
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7 Шарангович 

Анна 

Александровна 

воспитатель - высшее 

КГАУ ДПО 

«Красноярский 

краевой институт 

повышения 

квалификации и 

профессиональной 

переподготовки 

работников 

образования» 

2017 

- 20.01.2025г 

соответствие 

должности 

8 Баглай  

Татьяна 

Ивановна 

воспитатель Среднее 

профессиональное 

Красноярский 

машиностроительный 

колледж 

1998 

Соответствие 

должности 

01.03.2021 

 

- 

9 Тер – Давитян 

Милена 

Грачиковна 

воспитатель Высшее 

Красноярский краевой 

педагогический  

колледж №2 

 2005 

НОУВПО 

«Московский 

психолого – 

социальный институт 

2009 

1 категория 

14.03.2022 

- 

10 Иванкова  

Мария 

Александровна 

воспитатель Средне-

профессиональное, 

Красноярское торгово-

экономическое 

училище (2004) 

Профессиональная 

переподготовка 

Май 2024 

1 категория 

- 

 

Расстановка воспитателей по группам на 2024 – 2025гг. 

Возрастная группа Ф.И.О. педагогов 

Младшая группа 

«Непоседы» 

3-5 лет 

Баглай Татьяна Ивановна 

 

Климентьева Анастасия Анатольевна – младший воспитатель 

Старшая группа 

«Любознайки» 

5-7 лет 

Захарова Татьяна Владимировна 

Романенко Лариса Геннадьевна 

 

Колесникова Валентина Витальевна – младший воспитатель 

Группа раннего 

возраста 

«Почемучки» 

2-3 лет 

Шарангович Анна Александровна 

Ананьева Наталья Эдмундовна 

 

Вставская Юлия Владимировна – младший воспитатель 

Компенсирующая 

группа «Речевичек» 

5-7 лет 

Тер – Давитян Милена Грачиковна 

Иванкова Мария Александровна 

 

Борисова Наталья Анатольевна – младший воспитатель 
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3. СОДЕРЖАНИЕ БЛОКОВ ГОДОВОГО ПЛАНА ДОУ 

НА 2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

3.4.НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ 

 

Цель работы по реализации блока:  

Приведение в соответствие с требованиями ФОП ДО нормативно-правовой базы 

учреждения. Управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с 

законодательными нормами РФ. 

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

 1 
Совершенствование и расширение нормативно – 

правовой базы МБДОУ на 2024 – 2025 учебный год. 

в течение 

года 

Заведующая 

 

 2 

Разработка нормативно – правовых документов, 

локальных актов о работе учреждения на 2024 – 2025 

учебный год 

в течение 

года 

Заведующая 

 

 3 

Внесение изменений в нормативно – правовые 

документы в соответствии с ФОП ДО(распределение 

стимулирующих выплат, локальные акты, Положения 

и др.) 

в течение 

года 

Заведующая 

 

 4 
Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране 

жизни и здоровья детей. 

в течение 

года 

Заведующая 

Ответственный по 

ОТ 

 

 5 Производственные собрания и инструктажи 
в течение 

года 

Заведующая 

МБДОУ 

Ответственный по 

ОТ 

 6 
Приведение в соответствии с требованиями ФОП ДО 

должностных инструкций работников ДОУ 

в течение 

года 

Ответственный по 

ОТ 

 

 

 

4.2.  ИНФОРМАЦИОННО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МБДОУ 

  

Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций с 

учетом ФОП, получение положительных результатов работы посредствам 

информационно – аналитической деятельности. 

  

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

1 
Деятельность руководителя по кадровому 

обеспечению. 

в 

течение года 

Заведующая 

МБДОУ  

 

2 

Подведение итогов деятельности МБДОУ за 2024 – 

2025 учебный год, анализ проделанной работы, 

подведение итогов и выводов: 

Май - 2025 

Заведующая 

МБДОУ 

Ответственный по 
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проблемный анализ деятельности образовательного 

учреждения по направлениям: (анализ воспитательно-

образовательного процесса в ДОУ; 

анализ состояния материально – технической базы; 

анализ реализации инновационных технологий в ДОУ; 

анализ педагогических кадров, анализ заболеваемости 

детей и др. 

ОТ 

Старший 

воспитатель 

3 

Определение ключевых направлений работы 

учреждения на 2024 – 2025 учебный год, составление 

планов по реализации данной работы. 

Июнь 

август 

Заведующий 

Ответственный по 

ОТ 

Ст.воспитатель 

 

4 

Составление перспективных планов работы 

учреждения, разработка стратегии развития ДОУ на 

основе анализа работы учреждения. 

Июнь 

август 

Заведующий 

Ответственный по 

ОТ 

Ст.воспитатель 

 

5 
Составление перспективных планов воспитательно-

образовательной работы педагогов 

Июнь 

август 

Ст.воспитатель 

Воспитатели 

6 
Проведение педсоветов, инструктажей, и др. форм 

информационно – аналитической деятельности. 

в 

течение года 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

Психолог  

7 
Оформление наглядной информации, стендов, 

памяток по текущим управленческим вопросам. 

в 

течение года 
Ст.воспитатель  

8 

Организация взаимодействия между всеми 

участниками образовательного процесса: дети, 

родители, педагоги. 

в течение 

года 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

Психолог  

Муз рук 

Физинструктор 

 

 

4.3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОУ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

 

Цель работы по реализации блока: укрепление и совершенствование взаимосвязей с 

социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность 

деятельности ДОУ 

  

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий сроки проведения исполнитель 

 1 

Продолжать устанавливать творческие и 

деловые контакты со спортивным клубом 

«Лидер»,  

Еловской сельской библиотекой 

Администрацией Еловского сельсовета 

Еловской СОШ 

Еловским ДК 

 

В течение года 

  

  

  

  

  

Заведующий 

музыкальный 

руководитель 

Ст.воспитатель  

Психолог 

Физ.инструктор  

 

 2 
Заключение договоров о сотрудничестве 

с организациями.  

В начале 

календарного года 

Заведующий 
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4.4. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ ДОУ 

 Цель работы по реализации блока: Организовать эффективную кадровую политику, 

позволяющую реализовать сопровождение по внедрению ФОП ДО.  Повышение 

профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического 

мастерства. 

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

 1 

Создание (корректировка) плана-графика повышения 

квалификации и переподготовки педагогических, 

руководящих работников Планирование работы, 

отслеживание графиков курсовой подготовки. 

Составление банка данных (и обновление прошлогодних 

данных) о прохождении педагогами курсовой 

подготовки 

Май, сентябрь 
Ст.воспитатель  

 

 2 

Прохождение воспитателями курсов повышения 

квалификации согласно графика 

 

По плану 

курсовой 

подготовки 

Ст.воспитатель 

 

 3 
Посещение воспитателей методических объединений 

района 
По плану РМО 

Ст.воспитатель 

 

4 

Организация работы воспитателей по самообразованию. 

Выбор тематики и направлений самообразования 

Оказание методической помощи в подборе материала 

для тем по самообразованию. 

Организация выставок методической литературы. 

Подготовка педагогами отчетов и докладов о 

накопленном материале за год. 

Сентябрь 

 

В течение года 

Заведующий 

Ст.воспитатель  

 

 

4.5 АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ МБДОУ 

  

Цель работы по реализации блока: повышение профессионального уровня педагогов, 

присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение 

непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования. 

  

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий  

сроки 

проведения 
исполнитель 

1 

Ознакомление воспитателей с положением об 

аттестации педагогических кадров: 

 

август 
Ст.воспитатель  

 

 

4.6 ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МБДОУ 

  

Цель работы по реализации блока: обеспечение деятельности МБДОУ в режиме 

инновационного развития с учетом ФОП с использованием современных педагогических 

технологий.  

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

1 

Внедрение в образовательный процесс новых 

педагогических программ и технологий: 

Использование в работе современных педагогических 

  

  

В течение 

 Ст.воспитатель  

 



8 

 

технологий (развивающее обучение, индивидуальных 

подход, метод проектной деятельности, здоровье 

сберегающие технологии, личностно – ориентированная 

модель воспитания детей и другие) 

года 

  

2 

Изучение содержания инновационных программ и 

педагогических технологий с педагогическим 

коллективом, посредством разнообразных форм 

методической работы 

В течение 

года 

Воспитатели 

  

3 
Обобщение теоретических и оформление практических 

материалов по внедрению новых программ. 

В течение 

года 

Ст.воспитатель  

Воспитатели 

4 

Подведение итогов деятельности ДОУ по использованию 

инновационных программ и технологий, определение 

перспектив работы на следующий год. 

Май 

Заведующий 

Ст.воспитатель  

 

 

 

 

 

4.7.  ИЗУЧЕНИЕ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ 

  

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, 

выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности ДОУ 

  

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

1 

Планирование деятельности администрации МБДОУ по 

контролю на 2024 -2025 учебный год 

(по функциональным обязанностям) 

Контроль за функционированием МБДОУ в целом 

Контроль за воспитательно-образовательной работой в 

ДОУ 

Контроль за оздоровлением и физическим развитием детей 

 Контроль за состоянием материально – технического 

состояния МБДОУ 

  

В течение 

года 

  

  

  

Заведующий 

Ст.воспитатель  

Завхоз 

  

Психолог  

 

2 

Планирование контроля на 2024 – 2025 учебный год 

по видам: 

текущий (цель: получение общего представления о работе 

педагога, об уровне педагогического процесса в целом в 

той или иной группе, о стиле работы педагога) 

итоговый (цель: выявление готовности детей к обучению 

в школе) 

контроль за уровнем реализации программы, 

оперативный (цель: выявление состояния работы 

педагогического коллектива и отдельных воспитателей на 

определенном этапе работы) 

Подготовка групп и МБДОУ в целом к новому учебному 

году. 

Контроль за созданием благоприятных адаптивных 

условий младшей группе. 

Контроль за организацией питания. 

Контроль за организацией дежурства на занятиях, в 

природном уголке, в процессе питания. 

Контроль за подготовкой ДОУ к осеннее - зимнему 

периоду 

  

  

 

 

В течение 

года 

  

Май 

  

  

  

  

  

  

В течение 

года 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

Ст.воспитатель  

Психолог 

Воспитатели 
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Контроль за организации прогулок в осенне-зимний 

период. 

Подготовка МБДОУ к весенне-летнему периоду. 

предупредительный (цель: предупреждение того или иного 

недостатка в работе, профилактика возможных нарушений, 

отбор наиболее рациональных методов работы) 

тематический 

Состояние физкультурно-оздоровительной работы в 

МБДОУ 

взаимоконтроль (цель: оценка педагогического процесса, 

осуществляемая воспитателями в ДОУ) 

взаимопосещение занятий 

самоанализ (цель: повышение качества образовательного 

процесса посредством умения педагога находить 

недостатки в своей работе и способы их преодоления) 

 В течение 

года 

В течении 

года 

 

 

 

 

 

3 

Планирование контроля в МБДОУ 

(по направлениям работы): 

Контроль методической работы и образовательного 

процесса. 

Контроль за кадрами. 

Административный контроль питания. 

Контроль состояния материально – технической базы 

МБДОУ 

  

  

В течение 

года 

Заведующий 

Ст.воспитатель  

Психолог. 

Завхоз 

 

 

 

4.8.  АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МБДОУ 

  

Цель работы по реализации блока: укрепление материально – хозяйственной базы 

учреждения, создание благоприятных условий для воспитания, развития детей дошкольного 

возраста  

 

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель   

1 

 Косметический ремонт в группах . 

 Сантехнические работы в кухонном блоке: 

 замена фильтров воды.  

 Окрашивание общего забора, ремонт входной калитки. 

 Обновление прогулочных участков: покраска уличного 

инвентаря, малых спортивных форм, побелка деревьев, 

бордюров, кошение травы, устройство цветочных 

клумб, обрезка кустов, завоз песка в песочницы, 

демонтаж изношенных строений. 

 Просушка мягкого инвентаря (подушки, матрасы). 

 Установка бойлеров в группу «Любознайки», 

прачачную  

июль 

Заведующий 

Завхоз 

  

Воспитатели 

Мл.воспитатели 

  

2 

Работы с обслуживающими организациями: 

- заключение контрактов; 

- отслеживание и контроль выполненных работ 

В течение 

года 

Заведующий 

МБДОУ 

  

Завхоз 

  

  

3 Обогащение предметно – развивающей среды ДОУ 
В течение 

года 

Заведующий 

МБДОУ 

 Ст.воспитатель  
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. 

Воспитатели 

4 Текущие ремонтные работы 
В течение 

года 

Заведующий 

МБДОУ 

  

Завхоз 

  

  

5 Приемка ДОУ к новому учебному году Август  Комиссия   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4.9. ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНО – ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА МБДОУ 

 Цель работы по реализации блока: Создание условий в МБДОУ для реализации ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» и ФОП 

В течение года ведѐтся работа 

№ Мероприятия Сроки Ответственный 

1 

Организация на базе ДОУ творческих групп педагогов, в 

том числе по использованию в образовательном процессе 

современных образовательных технологий 
 

Ст.воспитатель  

Воспитатели 

2 Приведение в соответствие нормативной базы МБДОУ 

В 

течение 

года 

Заведующий 

 

3 Информационное обеспечение ДОУ  

В 

течение 

года 

Заведующий 

Ст.воспитатель  

 

4 
Размещение на сайте ДОУ информации о ДОУ, 

результатах деятельности 

В 

течение 

года 

Заведующий  

Ст.воспитатель  

 

 4.10 ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ КОММУНИКАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ  

 Цель работы по реализации блока: совершенствование воспитательно - образовательной 

работы средствами ИКТ. 
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 № 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

1 
Внедрение в практику работы ДОУ современные 

коммуникационные технологии. 

В течение 

года 

Старший воспитатель 

  

2 

Создание презентаций познавательного и другого 

характера, подборки музыкальных произведения 

по возрастам. 

В течение 

года 

Муз.руководитель 

Шмидт О.Н. 

 

  

 

 

 

 

4.11. Запланированные мероприятия по месяцам 2024-2025 учебного года 

 Сентябрь   

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий для повышения 

качества образования путем совершенствования профессионального уровня педагогов, 

наилучшее использование потенциала сотрудников 

1.1. Текущие инструктажи по ОТ и охране жизни 

и здоровья детей 

Заведующий МБДОУ, 

завхоз 

Коллектив ДОУ 

1.2. Выбор тем по самообразованию, планы  Ст.воспитатель 

 

Воспитатели 

Специалисты ДОУ 

1.3. Составление графика аттестации, план 

работы по аттестации 

 Ст.воспитатель  

 

Ст.воспитатель 

1.4. Профсоюзное собрание «Утверждение плана 

работы. Выбор профкома» 

 Председатель ПК Коллектив ДОУ 

1.5. Инструктаж с младшим обслуживающим 

персоналом «Должностные инструкции» по ОТ 

 Завхоз 

Ст.воспитатель 

Мл.воспитатели, 

завхоз 

1.6. Правила обработки посуды, смена белья и 

прочее 

 Завхоз Мл.воспитатели, 

завхоз 

1.7 . Занятия по ГО и ЧС Обязанности 

производственного персонала и населения по 

ГО и действиям в чрезвычайных ситуациях 

Завхоз Коллектив ДОУ 

1.8.Работа в ДОУ по эстетике оформления 

помещений: выбор творческой группы 

Заведующий ДОУ, 

ст.воспитатель 

Воспитатели, дети 

1.9. Составление плана работы ПМПК Педагог - психолог Комиссия ПМПК 

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Подбор стихотворений к конкурсу чтецов, 

посвященный  «Году семьи» 

стихи про семью, семейные ценности  

Ст.воспитатель 

Воспитатели 

Воспитатели 

Дети  

родители 

2.2. Консультация для воспитателей  Ст.воспитатель Воспитатели 
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Пополнение страниц воспитателей и 

специалистов на сайте МБДОУ  

 Специалисты ДОУ 

2.1.Педагогический час 

«Адаптация детей в детском саду» 

Психолог Воспитатели 

Психолог 

2.2.Руководство и контроль:  

Проверка качества оформления документации 

Готовность групп к новому 2024-2025 учебному 

году. 

Проведение диагностики, мониторинга 

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Организация питания 

Обновление физкультурных, музыкальных, 

природных центров в группах 

Тематический контроль «Организация 

физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ 

(Проведение гимнастик, закаливающих 

процедур, прогулки)» 

Проведение родительских собраний 

Заведующий МБДОУ 

Ст.воспитатель  

Завхоз 

 

 

 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

Воспитатели, 

заведующий, 

завхоз, 

 психолог, 

 дети 

 

 

 

 

 

Воспитатели 

Физ.инструктор 

 

2.3. «День дошкольного работника» 

Экскурсия по детскому садику «Кто работает в 

саду?» 

Воспитатели  

 

дети   

2.4.День туризма «Туристенок» Физ.инструктор Воспитатели, 

дети ст.группы 

3.Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание родителям 

практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития 

детей 

3.1. Социологическое исследование социального 

статуса и психологического микроклимата семьи: 

анкетирование, наблюдение, беседы 

Сбор банка данных по семьям воспитанников 

Разработка перспективного плана работы ДОУ с 

родителями на 2024 – 2025 учебный год 

Психолог Воспитатели 

Родители 

3.2. Заключение договоров с родителями Заведующий МБДОУ Заведующий 

Родители 

3.3. Беседы с родителями вновь поступивших 

детей в ДОУ 

Психолог Заведующий 

Ст.воспитатель 

3.4. Работа с родителями по благоустройству 

территории  

Завхоз 

Воспитатели  

Завхоз 

Воспитатели  

Родители 

3.5.Консультация для родителей 

«Здоровье детей осенью» 

 

Мед.работник 

 

Ст.воспитатель 

 

3.6. Проведение родительских собраний по 

группам: 

Группа «Почемучки» - «Наш детский нас видеть 

рад»   

Группа «Любознайки» - «Скоро в шолу» 

Группа «Непоседы» - «Вот и стали мы на год 

взрослей!» 

Группа «Речевичек» -«Скоро в шолу» 

  

Воспитатели Воспитатели 

Родители 

 4. Административно-хозяйственная работа  
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4.1. Работа по благоустройству территории Завхоз Воспитатели, 

Рабочий по КОЗ 

дворник 

4.2. Анализ маркировки мебели и подбора мебели 

в группах д/с 

Завхоз  Воспитатели, 

завхоз 

4.3. Приказ по организации питания в ДОУ, 

назначение ответственных 

Заведующий  Заведующий 

Завхоз 

4.4. Оперативное совещание по подготовке ДОУ 

к новому учебному году 

Заведующий  Заведующий 

Завхоз 

Ст.воспитатель 

4.5. Рейды «сантройки» по проверке санитарного 

состояния групп 

  Завхоз 

Ст.воспитатель 

Мед.работник 

Воспитатели 

Мл.воспитатели 

 

 

 

 

Октябрь  

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий 

для повышения качества образования путем совершенствования 

профессионального уровня педагогов, наилучшее использование потенциала 

сотрудников 

 

1.1. Рейд по охране труда Комиссия по ОТ Коллектив ДОУ 

1.2. Подготовка групп к зиме Завхоз, 

 заведующий  

Ст.воспитатель 

Воспитатели 

Младшие 

воспитатели 

1.3. Составление планов работы воспитателей по 

самообразованию 

Старший воспитатель 

 

Воспитатели 

1.4. Помощь воспитателям по подготовке 

материалов к аттестации 

Ст.воспитатель 

 

Воспитатели 

 

1.5. ТБ на кухне, работа с электроприборами. ТБ 

на прачечной, электромашины 

Завхоз Кухонные 

работники, 

завхоз 

1.6. Занятия по ГО и ЧС «Оповещение о 

чрезвычайных ситуациях». 

Завхоз Коллектив ДОУ 

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Знакомство с творчеством  

Пахмутовой А.Н. 

Муз.руководитель 

 

воспитатели 

дети 

2.3.Консультация для воспитателей 

«Работа с родителями» 

 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

2.4.Педагогическая консультация в родительском 

уголке 

«Формирование культуры трапезы» 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

2.5.Руководство и контроль: 

Организация проведения утренней гимнастики, 

гимнастики после сна 

 

 

 

Воспитатели, 

дети 



14 

 

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Культурно-гигиенические навыки при 

одевании/раздевании 

Режим проветривания 

Проведение закаливающих процедур 

Наглядная педагогическая пропаганда в 

родительских уголках 

 Просмотр занятий «Ознакомление с 

окружающим миром»  

 Открытое занятие «Ознакомление с 

окружающим миром» (аттестующие) 

 

Мед.работник 

 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

 

2.8. Пополнение страниц воспитателей и 

специалистов на сайте МБДОУ 

Ст.воспитатель 

 

Заведующий 

Воспитатели 

Специалисты 

ДОУ 

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание 

родителям практической помощи в повышении эффективности 

воспитания, обучения и развития детей 

 

3.1. Консультация для педагогов «Практики и 

технологии детского сада» 

Старший воспитатель 

 

Старший 

воспитатель 

3.2. Заседание родительского комитета. 

Утверждение плана работы 

Заведующий  Заведующий 

Ст.воспитатель 

Родители 

3.3. Оформление стенда по правам детей Заведующий  Заведующий 

Ст.воспитатель 

3.4. Общее родительское собрание «Правила 

внутреннего распорядка» 

Квест «Один день из жизни дошкольника» 

Заведующий 

Педагог - психолог 

Ст.воспитатель 

Муз руководитель 

Физ.инструктор 

Воспитатели 

родители 

3.5. День здоровья с папами – спортивный праздник 

для пап 

физинструктор  

3.6. Оформление групп, холла, музыкального зала 

к Осеннему развлечению 

  

Старший воспитатель Воспитатели 

Творческая 

группа 

Музыкальный 

руководитель 

3.7. «Осенний переполох» - развлечение во всех 

разновозрастных группах 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели 

дети 

4. Административно-хозяйственная работа  

4.1. Инвентаризация в ДОУ. Списание 

малоценного и ценного инвентаря 

Завхоз Завхоз 

4.2 Рейды «сантройки» по проверке санитарного 

состояния групп 

  

Сантройка Сантройка 

Воспитатели, 

мл.воспитатели 

4.3. Работа с документацией Заведующий,  

Завхоз 

Заведующий, 

завхоз 

Ст.воспитатель 

Ноябрь  

Вид деятельности Ответственный Участники 
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1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий для повышения 

качества образования путем совершенствования профессионального уровня педагогов, 

наилучшее использование потенциала сотрудников 

1.1. Обсуждение действий персонала в ЧС, при 

угрозе террористических актов 

Заведующий  Коллектив ДОУ 

1.2. Подготовка здания к зиме, уборка территории Коллектив Коллектив ДОУ 

родители 

1.3. Работа воспитателей по самообразованию Ст.воспитатель Воспитатели 

1.4. Помощь воспитателям в подготовке 

материалов по аттестации 

Ст.воспитатель Ст.воспитатель 

воспитатели 

1.5. Занятия по ГО и ЧС "Действия при 

стихийных бедствиях, авариях и катастрофах". 

Завхоз Коллектив ДОУ 

2. Организационно-педагогическая работа 

1.1.Педагогический совет №2 

«Это у нас семейное!» 

 Формировании интереса родителей к ДОУ 

через разные виды деятельности. 

Презентация. 

 Деловая игра 

 

Заведующий 

 

Старший воспитатель 

 

 

Воспитатели 

Специалисты 

ДОУ 

1.2.Подготовка к педсовету 

«Это у нас семейное!». 

 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

Воспитатели 

1.4.Руководство и контроль    

План воспитательно-образовательной работы с 

детьми 

Организация дежурства во время процесса 

питания 

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

 Подготовка воспитателей к занятиям 

 Просмотр занятий по ФЭМП  

 Открытое занятие по ФЭМП 

(аттестующие) 

Анализ травматизма 

Анализ заболеваемости 

Культурно-гигиенические навыки при питании 

Культурно-гигиенические навыки при умывании 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

Мед.работник 

 

 

 

 

 

Воспитатели, 

дети 

 

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание родителям 

практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития 

детей 

3.1. Фестиваль хоров «Песни А.Н.Пахмутовой»  Ст.воспитатель Ст.воспитатель 

Воспитатели 

3.2. День здоровья с мамами! Физ.инструктор Воспитатели 

Дети 

родители 

4. Административно-хозяйственная работа  

4.1.Работа по оформлению ДОУ к Новому году Ст.воспитатель, Творческая 

группа 

воспитатели 

4.2. Проверка освещения ДОУ, работа по 

дополнительному освещению ДОУ 

Заведующий, 

завхоз 

Заведующий, 

Завхоз 
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Работник по 

КОЗ 

4.3. Анализ накопительной ведомости, 

бракеражного журнала 

Заведующий  Заведующий  

4.4. Разработка плана профилактических 

мероприятий по ОРЗ и гриппу 

Заведующий  

 

Заведующий  

 

4.5. Рейды «сантройки» по проверке санитарного 

состояния групп 

  

Сантройка Завхоз 

 

 

Декабрь   

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий 

для повышения качества образования путем совершенствования 

профессионального уровня педагогов, наилучшее использование потенциала 

сотрудников 

 

1.1. Инструктаж по ОТ и ПБ «Техника 

безопасности при проведении новогодних ѐлок». 

Завхоз Коллектив ДОУ 

1.2. Подготовка аттестуемых воспитателей к 

аттестации 

Ст.воспитатель Воспитатели 

1.3. Занятия по ГО и ЧС "Аварии на АЭС. 

Радиоактивное загрязнение местности". 

Завхоз Коллектив ДОУ 

1.4. Аттестация педагогических работников Председатель комиссии 

по аттестации  

 

воспитатели 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1.Консультации для воспитателей: 

«Организация проектной деятельности в ДОУ»      

Ст.воспитатель 

 

Воспитатели 

2.2. Консультация для родителей: 

«Речевая группа в детском саду» . 

Психолог 

Ст.воспитатель  

 

воспитатели 

2.3. Руководство и контроль:  

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Выполнение режима прогулки 

Режим проветривания 

Наглядная педагогическая пропаганда в 

родительских уголках 

Организация дежурства на занятиях 

 Просмотр занятий по развитию речи  

 Открытое занятие по развитию речи  

(аттестующие) 

Ст.воспитатель 

Мед.работник 

 

Воспитатели 

ДОУ, 

ст.воспитатель, 

медсестра, 

Заведующий 

ДОУ 

Муз.работник 

2.2. Оформление групп.  

Холла и музыкального зала к Новому году 

Старший воспитатель Музыкальный 

руководитель 

Творческая 

группа 

2.6. Новогодние утренники Муз. руководитель Дети, 

воспитатели 

2.7. Выставка - конкурс детских поделок «Чудо 

валенок» 

Воспитатели  Дети, 

воспитатели 
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2.8.Подготовка к спортивному конкурсу «Крошка 

ГТОшка» 

 

 

Физ. инструктор Воспитатели, 

дети 

Старшей группы 

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание родителям 

практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей 

3.1. Экскурсия «Театральное за кулисье» Заведующий Воспитатели 

Родители 

дети 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1.Рейд комиссии по ОТ по группам, на 

пищеблок, в прачечную 

Завхоз Завхоз, 

заведующий 

4.2. Работа в ДОУ по эстетике оформления 

помещений 

Старший воспитатель Творческая 

группа 

4.3. Составление графика отпусков. Просмотр 

трудовых книжек и личных дел 

Заведующий  

 

Коллектив ДОУ 

4.4. Оперативное совещание по противопожарной 

безопасности 

Заведующий  

 

Коллектив ДОУ 

4.5.  Рейды «сантройки» по проверке санитарного 

состояния групп 

  

Завхоз Сантройка 

 

Январь   

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий для повышения 

качества образования путем совершенствования профессионального уровня педагогов, 

наилучшее использование потенциала сотрудников 

1.1. Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в 

зимний период – лѐд, сосульки» 

Завхоз 

 

Воспитатели 

1.2. Производственное собрание по итогам 

проверки по ОТ в декабре 

Заведующий  

 

 

1.3. Занятия по ГО и ЧС "Обнаружение и 

измерение ионизирующих излучений". 

 

Заведующий хозяйством  

Коллектив ДОУ 

1.4. Работа по заключению контрактов с 

поставщиками 

Заведующий   

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1.Руководство и контроль 

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Культурно-гигиенические навыки при питании 

Культурно-гигиенические навыки при 

одевании/раздевании 

 Просмотр занятий по музыкальному 

развитию  

 Открытое занятие по музыкальному 

развитию (РМО) 

Мед.работник 

Ст.воспитатель 

 

Воспитатели 

2.2.Проектно – исследовательская деятельность в 

группах (тема, проект, исследование) 

Ст.воспитатель Воспитатели 

дети  

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание родителям 
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практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей 

3.1. Консультации. «Детский травматизм зимой»  

 

Ст.воспитатель 

Воспитатели групп 

 

Воспитатели, 

родители 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1.Очистка крыши. Ревизия электропроводки в 

ДОУ 

Завхоз Рабочий КОЗ 

4.2. Ревизия продуктового склада. Контроль за 

закладкой продуктов 

Заведующий  

Завхоз 

 

4.3.  Рейды «сантройки» по проверке санитарного 

состояния групп 

  

Завхоз Сантройка 

 

 

 

 

 

Февраль   

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий для повышения 

качества образования путем совершенствования профессионального уровня педагогов, 

наилучшее использование потенциала сотрудников 

1.1. Инструктаж. Профилактика гриппа в ДОУ в 

период эпидемиологического неблагополучия 

Мед.работник 

 

 

Коллектив ДОУ 

1.2. Рейд по ОТ и ТБ детей и сотрудников Заведующий Коллектив ДОУ 

1.3.Подготовка к Универсиаде - 2019 

- оформление зала, холла, групп; 
 

Физ.инструктор Воспитатели 

Творческая 

группа 

1.4. Консультация для обслуживающего 

персонала. Повторяем правила СанПиН. 

Требования к санитарному содержанию 

помещений и дезинфекционные мероприятия. 

Заведующий  Воспитатели 

Мл.воспитатели 

Кухонные 

работники 

1.5. Занятия по ГО и ЧС «Ликвидация 

радиоактивного загрязнения». 

 

Завхоз Коллектив ДОУ 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Подготовка к педагогическому совету 

«Педагогический анализ итогов воспитательно-

образовательной деятельности» 

«Повышение профессиональной компетенции 

воспитателей». «Проведение аттестации» 

 

Ст.воспитатель  

 

Воспитатели 

2.3. Консультация для воспитателей 

«Организация дежурства в ДОУ»   

 

Ст.воспитатель 

 

Воспитатели 

2.4. Педагогические часы Психолог Воспитатели 
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«Создание условий психолого-педагогической 

деятельности в ДОУ» 

2.5. Руководство и контроль  

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Анализ заболеваемости 

Выполнение режима прогулки 

Проведение закаливающих процедур 

Содержание природных уголков, организация 

огорода на окне 

Планы воспитательно-образовательного процесса 

 Просмотр занятий по художественно – 

эстетическому развитию (рисование)  

 Открытое занятие по художественно 

эстетическому развитию (аттестующие) 

Мед.работник,  

Ст.воспитатель 

Воспитатели,  

Психолог 

Музыкальный 

руководитель  

 дети 

 

2.5.Физкультурные развлечения к 23 февраля. 

 

«Полоса препятствий» 

 

Физ. Инструктор 

 

Воспитатели, 

дети 

Мл.гр. 

Ст.гр. 

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание 

родителям практической помощи в повышении эффективности 

воспитания, обучения и развития детей 

 

3.1. Индивидуальные консультации 

«Психологическая готовность родителей и детей к 

школе» 

Психолог Воспитатели, 

родители 

3.2. Консультация в родительских уголках 

«Патриотическое воспитание детей» 

Ст.воспитатель Воспитатели, 

родители 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Состояние охраны труда на пищеблоке Заведующий, 

Завхоз,  

Кухонные 

работники 

4.2. Проверка организации питания по СанПиН. Заведующий  

Ст.воспитатель, 

 

Заведующий 

Кухонные 

работники,  

воспитатели,  

4.3.. Рейды «сантройки» по проверке санитарного 

состояния групп 

  

Завхоз Сантройка 

Март  

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий для повышения 

качества образования путем совершенствования профессионального уровня педагогов, 

наилучшее использование потенциала сотрудников 

1.1. Работа по составлению инструкций и 

обновлению инструктажей 

Заведующий,  

завхоз 

Коллектив ДОУ 

1.2. Оформление документов по аттестации Ст.воспитатель Воспитатели 

1.3. Занятия по ГО и ЧС «Действия при 

обеззараживании. Санитарная обработка людей». 

Завхоз Коллектив ДОУ 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1.Педсовет № 3.  

 «Педагогический анализ итогов воспитательно-

образовательной деятельности» 

Заведующий, 

ст.воспитатель 

Воспитатели 
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 «Повышение профессиональной компетенции 

воспитателей». 

 Вводное слово.  

 Педагогический анализ итогов 

воспитательно-образовательной 

деятельности. 

 Повышение профессиональной 

компетенции воспитателей 

 Деловая игра с педагогами  

 Подведение итогов педсовета. 

2.2.Педагогические часы: 

Взаимодействие с родителями и учителями по 

подготовке детей к школе. Презентация 

«Психологическая готовность детей к школе» 

Психолог Воспитатели 

2.3. Оформление холла к 8 марта Творческая группа  Воспитатели, 

дети 

2.4.Руководство и контроль  

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Режим проветривания 

Проведение развлечений 

Наглядная педагогическая пропаганда 

Проверка портфолио воспитателей 

 Просмотр занятий по художественно – 

эстетическому развитию  

 Открытое занятие по художественно – 

эстетическому развитию (аттестующие) 
 

Мед.работник 

Ст.воспитатель 

Физ.инструктор 

Воспитатели, 

дети 

 

2.6. «Защита проектов» 

Проектная деятельность по группам 

Заведующий  

Ст.воспитатель 

воспитатели, 

дети,  

родители 

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание родителям 

практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей 

3.1. Музыкальное поздравление детей мамам и 

бабушкам. 

Утренник во всех разновозрастных группах 

Муз. Руководитель Воспитатели, 

дети,  

родители 

4. Административно-хозяйственная работа  

4.1. Работа по дополнительному освещению 

ДОУ 

Завхоз  

4.2. Анализ накопительной ведомости в ДОУ Заведующий   

4.3. Работа по составлению новых локальных 

актов и нормативных документов 

Заведующий  Заведующий, 

Ст.воспитатель 

 

 

АПРЕЛЬ    

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий для повышения 

качества образования путем совершенствования профессионального уровня педагогов, 

наилучшее использование потенциала сотрудников 

1.1. Рейд администрации и профкома по ОТ и ТБ Заведующий,  Коллектив ДОУ 
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Завхоз 

1.3. Экологические субботники по уборке 

территории 

Заведующий,  

завхоз 

Коллектив ДОУ 

1.4. Занятия по ГО и ЧС «Действия населения в 

зонах радиоактивного загрязнения». 

Завхоз Коллектив ДОУ 

2. Организационно –педагогическая работа 

2.1. Консультации для воспитателей: 

«Самоанализ педагогической деятельности» 
Ст.воспитатель Воспитатели 

 

2.2. Руководство и контроль. Готовность детей 

к школе. 

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Выполнение режима прогулки 

Культурно-гигиенические навыки при питании 

Культурно-гигиенические навыки при 

одевании/раздевании 

Проведение родительских собраний 

 Тематический контроль «Организация и 

проведение режимных моментов в ДОУ» 

 (взаимодействие взрослого с детьми в 

различных видах деятельности, 

самостоятельная деятельность детей, 

оздоровительная работа) – все 

разновозрастные группы 

 Просмотр прогулок – все разновозрастные 

группы 

 Открытая прогулка  

 

Заведующий  

Ст.воспитатель 

Мед.работник 

Воспитатели, 

заведующий, 

психолог,  

дети 

 

2.3.Посещение библиотеки ко дню космонавтики 

«Космос – вселенная!» 

Ст.воспитатель Воспитатели, 

дети 

2.4.Физкультурное развлечение 

 

 «Школа космонавтов» 

Физ.инструктор Воспитатели, 

дети 

 

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание родителям 

практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей 

3.1. Диагностика детей старшей разновозрастной 

группы 

Педагог - психолог Специалисты 

ДОУ 

Воспитатели 

дети 

3.1. Общее родительское собрание: Подведение 

итогов года –Собрание по группам:  

«Будем скоро «старшими»!» - группа «Непоседы» 

«Скоро в школу мы пойдем!» - группа 

«Любознайки» «Речевички» с учителем 

нач.классов 

«Мы за годик подросли!» - группа «Почемучки» 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

Муз.руководитель 

воспитатели  

Воспитатели, 

родители 

 

 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Работа по благоустройству территории Завхоз Коллектив ДОУ, 

родители 

4.2.Оперативное совещание по итогам анализа 

питания в ДОУ 

Заведующий   

4.3. Работа по упорядочению номенклатуры дел Заведующий  
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МАЙ    

Вид деятельности Ответственный Участники 

1. Работа с кадрами Цель работы по реализации блока: создание условий для повышения 

качества образования путем совершенствования профессионального уровня педагогов, 

наилучшее использование потенциала сотрудников 

1.1. Подготовка к комплектованию Заведующий,  

Ст.воспитатель 

 

Коллектив ДОУ 

1.1.Организация выпуска детей в школу 

Работа со сценарием; 

Распределение ролей. 

Заведующий 

Муз.работник 

Воспитатели 

Воспитатели, 

родители, дети 

1.3. Озеленение участков ДОУ Коллектив  

1.4.Занятия по ГО и ЧС «Сильнодействующие 

ядовитые вещества». 

Консультация «Детский травматизм» 

Учение 

Заведующий  

Старший воспитатель 

Коллектив ДОУ 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Педсовет № 4. Итоговый. 

Анализ реализации годового плана 

Итоговые результаты усвоения программы 

воспитанниками. 

Итоги реализации Образовательной    

Программы  

Результаты повышения квалификации и 

аттестации педагогов ДОУ. 

Результативность работы с родителями 

Решения.   

Итоги образовательной деятельности за учебный 

год 

Оценка качества педагогического процесса в 

целом 

Заведующий,  

Ст.воспитатель 

воспитатели групп 

специалисты 

Воспитатели, 

заведующий  

 

1.2. Украшение холла ко Дню Победы Творческая группа Воспитатели 

дети 

1.3. «Выпускной бал» - выпуск в школу 

Приказ № 

От  

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели, 

муз. Работник, 

дети, родители 

2.4.Праздничное мероприятие к 80 летию со дня 

Победы! 

 

Музрук Воспитатели, 

дети 

2.6 Руководство и контроль. Готовность детей к 

школе. 

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья 

Анализ травматизма 

Анализ заболеваемости 

Культурно-гигиенические навыки при умывании 

Режим проветривания 

Проведение закаливающих процедур 

Планы воспитательно-образовательной работы 

с детьми, тематическое планирование на 

Заведующий, 

Ст.воспитатель 

Воспитатели, 

заведующий, 

дети 
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следующий уч.год  

2.7.Планирование огорода на приусадебном 

участке. Распределение ответственных по уходу за 

ним. 

Ст.воспитатель 

Воспитатели групп 

Воспитатели, 

дети 

3. Работа с родителями Цель работы по реализации блока: оказание родителям 

практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития 

детей 

3.1. Привлечение родителей к благоустройству 

территории ДОУ 

Воспитатели групп, 

родительский комитет 

 

3.2. Заседание родительского комитета Заведующий  Заведующий, 

родители 

3.3. Родительское собрание будущих 

воспитанников 

 

Заведующий   

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Работа по привлечению дополнительных 

денежных средств на развитие ДОУ. 

Заведующий   

4.2. Подготовка к косметическому ремонту Завхоз Коллектив  

4.3. Благоустройство территории Заведующий, 

Ст.воспитатель 

Коллектив, 

родители 
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